
CV 

kandydata do służby w NA (na poziomie okręgu lub regionu) 

 

I. Dane osobowe: 

− imię ....................................................................... 

− adres e-mail ............................................................ 

− adres pocztowy (koresp.) ............................................................................................................................. 

− telefon ..................................................................... 

− tel. komórkowy ....................................................... 

− okres czystości (od kiedy?) ..................................................................... 

− służba, która cię interesuje ...................................................................... 

 

II. Doświadczenie: 

opisz najbardziej istotne doświadczenie w służbie we wspólnocie; załącz takie szczegóły jak: służby, 

które pełniłeś, daty i długość ich trwania; wyszczególnij dla każdej pozycji grupę i okręg 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

 

III. Znajomość języków obcych: 

angielski              -    mowa       czytanie       pisanie       tłumaczenie 

inne języki: 

_____________  -    mowa       czytanie       pisanie       tłumaczenie 

_____________  -    mowa       czytanie       pisanie       tłumaczenie 

 

IV. Umiejętności: 

obsługa komputera ...................................................................................... 

dostęp do komputera ................................................................................... 

 

V. Odpowiedz na poniższe pytania: 

1) czy jesteś gotowy do pełnienia tej służby? ......................... 

2) czy jesteś świadomy roli jaką chcesz pełnić i jakie to niesie ze sobą zobowiązania? ......................... 

3) czy czujesz, że możesz pełnić obowiązki związanie z tą służbą? ......................... 

4) czy masz czas, aby pełnić służbę przez całą kadencję? ......................... 

5) jaka jest twoja sytuacja materialna? ......................... 

6) czy masz sponsora? ......................... 

7) czy uczestniczysz regularnie w mityngach NA? ......................... 

 

VI. Dodatkowe istotne informacje: 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

projekt wykonano na podstawie „Resume For Steering Committee (EDM)” 


