Oto nasze sugestie i problemy organizacyjne:

- zadbanie o osoby pierwszy raz na Zlocie,

- atmosfera na mitingach, nasz gtéwny cel (nies¢ postanie uzaleznionemu,
ktory wcigz cierpi), wieksza uwaga dla osob, ktore sg pierwszy raz na mitingu
NA.

Organizacja:

- dla wygody recepcji odznaczy¢ co byto zarezerwowane przez kogos , a co
juz zapfacit,

- branie pod uwage wiekszego zakresu ludzi, by starczyto identyfikatorow i
smyczy (lepiej za duzo niz za mato ;)

- podejmowanie sie tylko tyle ile zadeklarowalismy ; skarbnik- kasa,
wspotpraca z recepcja, recepcja- rezerwacja,

- zorganizowanie imprez, zachecac ludzi, zapraszac¢, mowi¢ gtosno co teraz
bedzie sie dziato,

- oznaczy¢ wczesniej dojazd do miejsca Zlotu, nie na ostatnig chwile,

- wyznaczy¢ kierowce, to wazne jesli miejsce jest daleko od miasta,

- atmosfera na spotkaniach Komitetu (konkrety, mniej luzu to utatwia i mniej
stresuje ©

- opieka nad dzieémi (fajna rzecz) dobrze zaplanowac zabawy,

- kartka na akredytacje; nie pytac o nig, to niezreczne,

- licytacja i loteria, bardzo wazne czesci Zlotu (zbieramy duzo kasy i dobrze sie
bawimy ©

- dobrze zaplanowac¢ czas (poprawka na Konferencje, mozliwe obsuniecie),
- akcesoria na Konferencje (pisaki i brystol).

Sugestie:

- zastepca skarbnika Zlotu (duza odpowiedzialnos¢ i presja na jedng osobe),
- nie robi¢ dwoch rzeczy na raz np. ognisko, loteria, miting,

- regularne spotkania Komitetu ds. Zlotu to daje efektywnos$gé,

- wiecej loterii, mnigj licytacji (zyskujemy wtedy wiecej czasu),

- na licytacje ,peretki”, by zachecic¢ ludzi do licytowania,

- sugestia od ludzi by koszulki i logo byty bez napisu o konferencji.
Pamietajmy, ze to sg sugestie ;))

Podczas Zlotu w Toruniu wyniknat problem z przestrzeganiem 10 Tradycji.
Przygotowujac Zlot pamietajmy o Tradycjach.



